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Os itens para sorteio das Provas Escrita e Didática: 
 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

Contabilidade Gerencial 
 
1 - Análise de custos; 

2 - Centros de responsabilidade e centros de lucro; 

3 - Contabilidade de custos; 

4 - Contabilidade e governança corporativa; 

5 – Controladoria; 

6 - Gestão baseada em valor; 

7 - Mecanismos de incentivo e remuneração de gestores; 

8 - Mensuração de desempenho; 

9 - Métodos quantitativos aplicados à contabilidade gerencial; 

10 - Planejamento e Controle Orçamentário; 

 
Contabilidade Pública 
 
1 - Análise Financeira Governamental; 

2 - Análise comparativa entre as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Público e 

as International Public Sector Accounting Standards Board (IPSAS); 

3 - Auditoria no setor público; 

4 - Controle no setor público; 



 
 
5 - Custos no setor público; 

7 - Estrutura Conceitual para Elaboração e Divulgação de Informação Contábil de Propósito Geral 

pelas Entidades do Setor Público; 

8 - Lei de Responsabilidade Fiscal; 

10 - Procedimentos Contábeis Patrimoniais; 
 
 
Macroeconomia 
 
1 - Curva Phillips original, expandida e estruturalista, o problema da inflação e o trade-off entre 

inflação e desemprego; 

2 - Minsky, a hipótese de fragilidade financeira e o ciclo econômico; 

3 - Modelo Kaleckiano de demanda efetiva, distribuição de renda, determinantes do investimento e o 

ciclo econômico; 

4 - Modelo Mundell&#8208;Fleming e políticas macroeconômicas com câmbio fixo e flexível; 

5 - Modelos de Crescimento e restrição de balanço de pagamentos: a abordagem Kaldor-Thirwall; 

6 - Modelos de expectativas racionais, macroeconomia novo-clássica e novo-keynesiana de 

equilíbrio contínuo dos mercados; 

7 - Modelos tradicionais de crescimento econômico: Harrod&#8208;Domar, Solow e modelos de 

crescimento endógeno; 

8 - O equilíbrio no mercado de bens e monetário e o modelo IS-LM; 

9 - O modelo clássico de determinação do produto e emprego; 

10 - O princípio da demanda efetiva e a determinação da renda na economia keynesiana; 

11 - Regra de política fiscal prudente e consolidação fiscal expansionista; 

12 - Regra monetária e regra de Taylor; 

 

Métodos Quantitativos em Economia 
 
1. Álgebra linear: Autovalores, autovetores, diagonalização com aplicações em Economia; 

2-Teorema do Ponto Fixo de Banach e aplicações em economia; 

3.-Álgebra Linear: Formas canônicas elementares de operadores lineares; 

4-Cálculo diferencial aplicado à Economia; 

5 - Otimização estática com restrições de igualdade e desigualdade com aplicações em economia; 

6 - Sistemas de equações diferenciais e sistemas de equações em diferenças finitas com aplicações 

em economia; 

7 - Análise no Rn+/Topologia com aplicações em economia; 

8 - Cálculo de variações e controle ótimo com aplicações em economia; 



 
 
9 - Otimização dinâmica não lineares com aplicações em economia; 

10 - Programação Linear e não linear com aplicações em economia.; 

 
Administração Geral e Marketing 
 
1 - Comportamento do Consumidor; 

2 - Empreendedorismo e Inovação; 

3 - Estratégias Organizacionais; 

4 - Gestão de Marcas; 

5 - Gestão de Produtos e Portfólio; 

6 - Gestão do Varejo e de Canais de Marketing; 

7 - Marketing Digital e as Ferramentas de Mídias Sociais; 

1.3.8 - Marketing de Serviços, de Relacionamento e de Vendas; 

9 - Pesquisa de Marketing: fundamentos, importância, tipologias e etapas; 

10 - Teoria, Epistemologia e Métodos de Pesquisa em Marketing; 

11 - Teorias Organizacionais Contemporâneas; 

 

Contabilidade e Finanças. 
 
1 - Análise das demonstrações contábeis; 

2 - Avaliação de Investimento em Coligada e em Controlada; 

3 - Avaliação de empresas; 

4 - Avaliação de opções de investimentos; 

5 - Combinação de Negócios, Fusão, Incorporação e Cisão; 

6 - Consolidação de Demonstrações Contábeis; 

7 - Demonstrações Contábeis; 

8 - Eficiência de mercado e modelos de precificação de ativos; 

9 - Estimativas de custo de capital; 

10 - Instrumentos financeiros; 

 


